
Müller
Frauenfeld AG

STELLE

Lohnbuchhalter:In (40-50%)
Arbeitsort Frauenfeld

Springen Sie auf unseren Zug auf und verstärken Sie unser Team.

Gesucht per sofort oder nach Vereinbarung

Die Müller Frauenfeld Gruppe begeistert seit über 50 Jahren mit Kompetenz und

Innovationen im Bahnbereich.
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https://www.mueller-frauenfeld.ch/karriere/freie-stellen/lohnbuchhalterin-40-50-104.html


Bist du auf der Suche nach einer neuen und spannenden Herausforderung in einem

traditionsreichen Familienunternehmen? Wir suchen genau DICH als unseren neuen

Lohnbuchhalter (m/w/d), zur Ergänzung unseres Teams.

Unser HR versteht sich als kompetenter, serviceorientierter und diskreter Dienstleister für alle

Anspruchsgruppen.

Deine Aufgaben:

-  Führung der Lohnbuchhaltung im Abacus für die zugewiesenen Organisationseinheiten mit

bis zu 2 GAVs sowie Kontakt zu Behörden und Ämtern

-  Beratung von Mitarbeitenden und Vorgesetzten in allen Fragen rund um den Lohn sowie

unseren Reglementen und zum Thema Sozialversicherungen

-  Enge Zusammenarbeit mit der Buchhaltung, unter anderem Kontrolle von Abrechnungen

der Sozialversicherungen sowie Abstimmungsarbeiten

-  Bereitstellung von Statistiken und Auswertungen

-  Stellvertretung und Unterstützung im Team Lohnbuchhaltung

-  Unterstützung in der Buchhaltung

Unsere Erwartungen:

-  Du hast eine abgeschlossene kaufmännische Grundausbildung mit Weiterbildung im

Bereich HR oder Payroll

-  Du verfügst über fundierte Berufserfahrung im Bereich Lohn sowie

Sozialversicherungswesen und besitzt von Vorteil buchhalterisches Flair, idealerweise hast

du bereits in der Baubranche gearbeitet

-  Gute MS-Office-Kenntnisse zwingend und gute Abacus-Kenntnisse von Vorteil sowie

allgemeines Flair für neue IT-Technologien

-  Du bist eine gefestigte, flexible, diskrete Persönlichkeit mit ausgeprägtem Dienstleistungs-

und Servicegedanken im Umgang mit unseren Mitarbeitenden sowie internen Kunden und

zeichnest dich durch eine genaue sowie exakte Arbeitsweise aus

-  Deutsch als Muttersprache und Französisch- oder Portugiesischkenntnisse von Vorteil
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Unser Angebot:

Die Möglichkeit, dein Fachwissen in einem breit diversifizierten, schweizweit tätigen

Unternehmen mit rund 350 internen Kunden sowie mit Werkstätten, Engineering,

Baugewerbe, Personaldisposition usw. meist im Bahnumfeld und z.T. im 7x24h-Betrieb

einzubringen. Weitere Punkte, die für uns sprechen:

-  Zentraler Arbeitsort, direkt bei der Autobahn und gute Verbindung mit dem Stadtbus

-  Flexible Arbeitszeiten

-  Unterstützung von Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Mitarbeit bei spannenden Projekten

in einer zukunftsträchtigen Branche

-  Moderner Arbeitsplatz

-  Familiäre Kultur

-  Homeoffice Möglichkeit

-  Attraktive Sozialleistungen

-  Abwechslungsreiche und interessante Aufgaben

Bei Fragen zur Stellenausschreibung steht Dir Frau Caroline Schurig, Leiterin HR,

selbstverständlich gerne unter 052 557 92 57 zur Verfügung.

« Wir freuen uns auf Ihre vollständigen

Bewerbungsunterlagen. Bei Fragen zum

Bewerbungsprozess stehen wir Ihnen gerne

zur Verfügung. »

Sandra Schmid
Sachbearbeiterin HR

+41 52 557 92 04
personal@mueller-frauenfeld.ch
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